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Yon lekol ki nan distri a ki resevwa lajan Tit | dwe mete pwogram, aktivite e fe konnen koman yo pral ede
paran yo avek pwogram sa yo ki resevwa sipo finansye Tit I. Distri a ap rezeve pa mwens ke yon pousan (1%)
nan lokasyon li yo anba Soupati pou respekte kondisyon sa yo, ki genyen ladan yo ede alfabetizasyon nan fanmi
ak ede paran yo gen konpetans nan fé levasyon timoun. Paran ki gen elev ki resevwa sevis Tit | dwe patisipe
nan desizyon kap pran pou ede paran yo nan aktivite sa yo. Distri a pa oblje rezéve pi piti ke yon pousan (1%)
anba Soupati 2 a si yon pousan lokasyon distri a se $5,000.00 ou byen mwens pase sa.

Career & Innovation Academy of Orange ki te itilize lajan Tit | an dwe devlope régleman sou patisipasyon
paran avek kolaborasyon, patisipasyon paran elev yo, ki te dako ak paran yo pou distribye regleman yo ak kijan
yo pral dekri mwayen pou yo respekte egzijans « No Child Left Behind » (NCLB) la kite pase nan ane 2001
an, 81119 (a) jouska (f). Paran yo dwe konnen e byen konprann Iwa sa a nan yon fason ki inifom, ki pratik, nan
yon langaj ke paran yo ka konprann. Tout kominote lokal la dwe konnen Iwa sa a e aranje li de tanzantan si gen
chanjman ki pou fét ni pou paran yo avek lekol ki nan distri a.

« Paran », pou régleman sa a, vle di yon paran e/ou byen yon gadyen legal.
Patisipasyon nan regleman an

Career & Innovation Academy of Orange ki te itilize lajan Title | ap:

1. Gen yon rankont chak ane, nan yon tan konvenab, ak tout paran ki gen elév ki nan pwogram nan, envite
yo epi ankouraje pou patisipe, pou enfome paran yo sou patisipasyon Career & Innovation Academy of
Orange ak egzijans (kondisyon) régleman an, ak dwa paran yo genyen pou yo entegre;

2. Ofri anpil rankont ki tre fleksib, tankou rankont le maten ou byen aswe, e kapab ofri, avek lajan Tit I,
transpotasyon, gadri, ou byen vizitasyon lakay, si sevis sa yo dako avek jan paran yo vle patisipe;

3. Toujou envite paran yo, nan yon fason ki toujou byen oganize, avek anpil tan davans, pou yo patisipe
nan planifikasyon, revizyon pwogram yo, e ki jan lwa sa a kapab pi byen ede yo toujou e ki jan
pwogram yo kapab pi byen devlope toujou anba « NCLB », §11 14(b)(2);
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Bay paran ki gen elév kap patisipe yo:

a. Enfomasyon nan tan konvenab de pwogram « NCLB », 8 1118 mande yo;

b. Yon deskripsyon e eksplikasyon sou kourikoulom ke yo itilize nan lekol la, ki jan de evalyason
akademik yo itilize pou mezire pwogre elev yo, e nan ki nivo ke elev yo dwe rive; e

C. Si paran yo ta mande, opotinite pou rankontre regilyeman pou fome sijesyon e pou patisipe, lé li
konvenab, nan desizyon ki gen relasyon avek edikasyon elév yo, e reponn a sijesyon sa yo pi Vit
ke posib nan yon fason ki pratik.

4. Bay kenpot paran komante sou plan an lé lekol la bay « Board of Education » plan an, si plan pwogram
lekol la anba 811 14(b)(2) nan « NCLB » pa satisfezan pou paran ki gen elev kap patisipe yo.

Responsablite Tout Moun Pou Elév Ka Fé Pwogre

Career & Innovation Academy of Orange resevwa lajan Tit | dwe devlope ansanm avék paran ki gen elev kap
itilize lajan Tit I, yon kontra ant lekol la avek paran ki di koman paran yo, tout moun kap travay nan lekol la, e
elev yo ap pataje responsablite pou elev yo ka fé pwogre epitou paki mwayen lekol la ansanm avék paran yo
pral bati e devlope yon zanmitay pou ede ti moun yo rive kote Leta mande pou yo rive. Kontra a ap:

1. Dekri responsablite Career & Innovation Academy of Orange pou ofri bon kalite kourikoulom avek
enstriksyon nan yon anviwonman ki sipote aprantsaj efektif ki pemet ke pwogram finansye Tit | an pou
ka satifé nivo akademik ke Leta vle pou timoun yo; epi koman chak paran pral responsab pou sipote jan
ti moun yo aprann, tankou tcheke si ti moun yo ale lekol, si yo fini devwa yo e si yo gade twop
televizyon; ofri tét yo pou vizite e ede nan klas ti moun yo; epi patisipe, nan yon fason ki apwopriye, nan
desizyon ki relate avek edikasyon ti moun yo e jan ti moun yo itilize tan yo le yo pa lekol; e

2. Pale sou enpotans kominikasyon ant pwofesé yo avek paran yo nan yon fason ki kontinyél, kom yon
minimom, a trave:
a. Konferans pou paran avék pwofese nan lekol prime yo, o mwens chak ane, kote kapab gen yon
diskisyon sou kontra a pou chak elev ka arive fé pwogre;

b. Rap0 pou paran yo sou Ki pwogré ti moun yo ap fé; e

C. FO paran gen akse ak moun kap travay, fo yo gen opotinite pou rann sevis e patisipe nan klas ti
moun yo, e obséve aktivite kap fét nan klas la.
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Kapasite Batiman an Pou Patisipasyon

Pou asire ke paran yo patisipe e pou sipote yon zanmitay ant Career & Innovation Academy of Orange kap
patisipe yo, paran yo epi tout kominote a pou ede elév yo fé pwogre, Career & Innovation Academy of Orange e
chak distri ki resevwa lajan « Title | »:

1.

Dwe ofri asistans bay paran ki gen elev nan Career & Innovation Academy of Orange pou yo ka
konprann sa Leta mande konsenan sa elév yo ap aprann lekol e koman elev yo ka rive fé pwogre, epitou
ki kalite ekzamen ki bay ni pou Leta ni nan lekol yo, ki sa regleman sa a mande epitou koman pou yo
konnen le ti moun yo fé pwogre e travay avék pwofesé yo pou ede ti moun yo travay pi byen nan klas

yo,

Dwe bay materyel avek klas pou ede paran yo travay avek ti moun yo pou ede yo fé pi byen lekal,
tankou alfabetizasyon, koman pou itilize teknoloji, & yo kapab, pou plis paran ka patisipe;

Dwe montre pwofese yo, tout moun kap travay avek elev yo, Direkte lekol yo, e tout 10t travayé yo,
avek ed paran yo, pou di koman yo valorize e itilize kontribisyon paran yo, e koman pou envite,
kominike e travay avek paran yo pou pataje travay la, mete e byen devlope pwogram e bati relasyon ant
paran e lekol;

Dwe, depi yo kapab, byen o0ganize e fe paran yo patisipe nan pwogram avék aktivite tankou « Head
Start, Reading First, Early Reading First, Even Start, the Home Instruction Programs for Preschool
Youngsters, the Parents as Teachers Program, e public preschool avek ot pwogram, e ajoute 10t aktivite,
tankou resous pou paran yo, ki ankouraje e sipote paran pou patisipe plis nan edikasyon ti moun yo;

Dwe asire ke tout enfomasyon ki gen afe avek lekol e pwogram pou paran to, rankont yo avek tout 1ot
aktivite yo, paran ki gen ti moun ki patisipe yo dwe resevwa tout nan yon fason, depi nou kapab, nan
yon langaj ke paran yo ka konprann;

Ka fe paran yo patisipe nan devlopman klas pou pwofese yo, Direkté lekol yo e kenpot 10t moun pou fe
klas yo mache pi byen toujou;

Kapab ofri klas pou alfabetizasyon nan lajan Tit | si Career & Innovation Academy of Orange pa jwenn
lot fason pou ofri klas sa yo;
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Kapab peye depans ki rezonab ki asosye avek aktivite paran yo patisipe, ni transpotasyon e gadri, pou
ede paran yo patisipe nan rankont avek klas sa yo;

Kapab ede paran envite 10t paran patisipe;

Kapab fe plizyé rankont nan tan diferan, ou byen fé konferans lakay ant paran avek 1ot pwofese e 10t
moun Ki Kkalifye, ki travay direkteman avek tout ti moun ki patisipe, avék paran ki ka vini nan konfeans
sa yo nan lekol la, pou ede fasilite patisipasyon paran;

Kapab adopte plizyé modél pou fé paran patisipe plis;

Kapab etabli yon gwoup konseye pou bay paran yo konsey sou tout bagay ki gen pou fe avek jan paran
yo patisipe nan pwogram Tit I;

Kapab devlope diferan wol pou 10t 6ganizasyon ak biznis ki nan kominote a ede paran yo patisipe nan
aktivite sa yo; e

Dwe ofri tout 10t sipo posib pou paran yo patisipe anba lwa sa a si paran yo mande pou sa.

Lé nap pale de kondisyon patisipasyon paran nan NCLB, § 1118 avek regleman sa a, Career & Innovation
Academy of Orange avek lekol ki nan distri a, nan fason yo kapab, dwe ofri tout kalite opotinite pou
patisipasyon paran ki pa pale Anglé, paran ki gen yon andikap, avek paran ki gen ti moun Ki pa rete yon kote ki
fiks, pou ofri tout kalite enfomasyon e rapo ki anba NCLB, § 1111 nan yon fason, si sa posib, ke paran yo ka
konprann.

Career & Innovation Academy of Orange ap fe paran yo konnen tout enfomasyon aveék tout resous ki ofri klas,
enfomasyon aveék sipo pou tout paran e kenpot moun ki travay av paran, distri yo e lekol ki resevwa lajan Tit I .

Sipeentandan Lekol yo ap remét regleman sa a bay Depatmant Edikasyon nan New Jersey pou revize li pou
asire ke régleman sa a dako avek manda « NCLB, § 1118 ».

« No Child Left Behind Act de 2001, § 1118 »
Re-Adopted: 16 May, 2012
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